Na temelju Clanka 11. Zakona o udrugama ("Narodne novine", br. 88/01 i 11/02)
Skupstina Udruge ORC jedrili¢ara na sjednici odrzanoj dana 06.11.2010.

donijela je

STATUT

Udruge ORC jedrilicara

OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim Statutom utvrduje se: naziv, sjediste i podrugje na kojem djeluje zastupanje;
ciljevi; djelatnosti kojima se ostvaruju ciljevi; ostvarivanje javnosti rada Udruge,
¢lanstvo i €lanarina; prava, obveze i stegovna odgovornost &lanova; unutarnji ustroj
Udruge; tijela Udruge, njihov sastav, ovlasti, na¢in adlu¢ivanja, uvjeti i naéin izbora i
opoziva, trajanje mandata i odgovornost lanova; imovina i raspolaganje moguéom
dobiti; nacin stjecanja imovine, te prestanak i postupak s imovinom u sluéaju
prestanka postojanja Udruge.

Clanak 2.

UDRUGA ORC JEDRILICARA je neprofitna udruga u kojoj se udruzuju gradani radi
zastite i promicanja osobnih i zajednickih interesa na podruéju jedrenja bez namjere
stjecanja dobiti za ¢lanove ili tre¢e osobe.

Clanak 3.

Puni naziv udruge je: Udruga ORC Jedrilicara

Skraceni naziv Udruge je: Udruga ORC

Naziv Udruge na engleskom jeziku je CROATIAN ORC ASSOCIATION.
Skraceni naziv na engleskom jeziku je CRORC.

Naziv Udruge na engleskom jeziku moze se rabiti samo zajedno s nazivom na
hrvatskom jeziku

Sjediste Udruge je u mjestu Zadar.
Udruga djeluje na podrucju Hrvatske.
Udruga ima svojstvo pravne osobe.

Udruga se upisuje se u Registar udruga Republike Hrvatske pri Uredu drzavne
uprave u Zadarskoj Zupaniji.



Clanak 4.

Udrugu zastupaju predsjednik Udruge i dva dopredsjednika Udruge.

Predsjednik i dopredsjednici su ovlasteni poduzimati radnje u skladu s programom

radka Udruge, Statuta i na osnovu odluka Skupétine i lzvrSnog odbora sukladno
zakonu

Clanak 5.

Udruga ima pecat okruglog oblika promjera 3 centimetra u kojem je obodno ispisan
puni naziv Udruge ORC jedrili¢ara.

Clanak 6.

Udruga se moZe uclanjivati u druge udruge ako se time doprinosi postizanju ciljeva
njegova djelovanja.

Udruga mozZe suradivati i uélanjivati se u sli¢ne asocijacije i udruge u zemlji i
inozemstvu.

Clanak 7.

Rad Udruge je javan.

Javnost rada osigurava se i ostvaruje pravodobnim i istinitim obavjeStavanjem
¢lanova Udruge i putem javnog priopcavanja. Clanovi se o radu Udruge
obavjestavaju dostavom pisanih materijala, objavom na Internet stranicama Udruge i
putem sjednica tijela Udruge

Udruga po potrebi izdaje i druga sredstva javnog informiranja (periodi¢éne publikacije,
biltene, plakate i sl.) sukladno propisima o izdavackoj djelatnosti.

CILJEVI | DJELATNOSTI UDRUGE

Clanak 8.

Cilj Udruge je okupljanje ORC jedrilicara na krstaSima po premjeru.
Ostvarivanje cilja iz stavka 1. ovog ¢lanka Udruga ostvaruje slijedecim djelatnostima:
- promicanje jedrenja na krstasima po premjeru
- poticanje zajednickog druzenje ORC jedrilicara
- poticanje stru¢nog usavr$avanja ORC jedrilicara i drugih osoba od znacaja za
djelovanje Udruge,
- suradnja s drugim udrugama koje podrzavaju ciljeve Udruge,
- poticanje mladih da se bave Sportom
- obavljanje drugih aktivnosti koje doprinose ostvarivanju ciljeva osnivanja utvrdenih
statutom sukladno zakonu




CLANSTVO, PRAVA, OBVEZE | STEGOVNA ODGOVORNOST CLANOVA
Clanak 9.

Clanom moze postati svaka fizicka i pravna osoba koja slobodno i dragovoljno
prihvaca ustrojstvo, cilieve i zadace Udruge, i svojom ¢e djelatnoscu, novcéanom ili
drugom pomoc¢i pomagati razvoj Udruge. Clanom postaje potpisivanjem pristupnice
kojom prihvaca Statut | druge opce akte Udruge.

Clanom Udruge mogu postati i pravne osobe koje podrzavaju djelatnost Udruge.
Clanstvo u Udruzi one ostvaruju putem ovlastenog predstavnika kojeg imenuje osoba
ovladtena za zastupanje pravne osobe, a u radu Udruge sudjeluju preko svog
ovlastenog predstavnika.

Clanom Udruge mogu postati fizicke osobe bez poslovne sposobnosti za koje
pristupnicu potpisuje staratelj.

Osobe bez poslovne sposobnosti mogu sudjelovati u radu Udruge bez prava
odlucivanja.

U Udruzi se vodi popis €lanova za koji je zaduzen Tajnik Udruge.

O nadinu vodenja popisa ¢lanova odlucuje Izvrsni odbor Udruge.

Na &lanove Udruge primjenjuju se odredbe ovog Statuta, Zakona o udrugama |
drugih propisa.

Clanovi Udruge mogu biti redovni i pocasni.

Clanak 10.

Redovitim &lanom Udruge moze postati svaka poslovno sposobna fizicka osoba koja
je zainteresirana za rad u Udruzi i koja prihvaca odredbe ovog Statuta.

Osoba ili pravna osoba koja Zeli postati redovitim clanom Udruge podnosi zahtjev za
prijem u élanstvo Izvrsnom odboru Udruge koji donosi odluku o prijemu u ¢lanstvo.
Clanovi potpisuju pristupnicu kojom se obvezuju na sudjelovanje u radu Udruge, te
postivanje odredbi njenog Statuta i drugih akata, kao i odluka tijela Udruge.

Clanom Udruge postaje se upisom u popis ¢lanova Udruge. U popis Clanova upisuje
se osoba za koju je lzvrdni odbor Udruge donio odluku o prijemu u clanstvo i koja je
uplatila ¢lanarinu.

Clanovi Udruge plaéaju godisnju ¢lanarinu. Odluku o visini ¢lanarine i nacinu njenog
pla¢anja donosi lzvrSni odbor Udruge.

Clanak 11.

Poéasnim ¢lanom Udruge moZe postati svaka fizicka ili pravna osoba koja je
osobnim radom i zalaganjem osobito pridonijela ostvarivanju ciljeva Udruge. Pocasni
¢lan ne moze biti biran u organe upravljanja Udruge, te ne placa clanarinu. Odluku o
prijemu u po€asno ¢lanstvo donosi Skupstina na prijedlog |zvrSnog odbora.

Clanak 12.

Prava i obveze ¢lanova jesu:
- da biraju i budu birani u tijela Udruge sukladno Statutu Udruge,
- da budu obavijesteni o radu Udruge i njenih tijela te o materijalno-financijskom
poslovanju,



da aktivno sudjeluju u izvrSavanju cilieva Udruge i doprinose ostvarivanju
njegovih djelatnosti,

da daju pn]edloge, misljienja i primjedbe na rad Udruge i njenih tijela,

da se pridrzavaju odredaba ovog Statuta i drugih op¢ih akata Udruge,

da redovito plac¢aju godisnju ¢lanarinu,

da cuvaju i podizu ugled Udrugu,

da sudjeluju u Sportskim pripremama, natjecanjima i drugim aktivnostima u
organizaciji Udruge,

da se zalazu za Sportske uspjehe, interese i ugled Udruge,

da se osobno Sportsko osposobljavaju i usavrsavaju.

Clanak 13.

Clanstvo élana u Udruzi prestaje:
- prestankom postojanja Udruge

- pismenom lzjavom o istupanju iz ¢lanstva, koja se podnosi IzvrSnom Odboru
Udruge

- isklju¢enjem iz ¢élanstva

- smrcu ¢lana.

Clanak 14.

Clan Udruge moze biti isklju¢en iz ¢lanstva ako prekrsi odredbe Statuta ili ugrozi
interese Udruge ili prouzro¢i ozbiljnu stetu Udruzi i njenom ¢lanstvu ili ne plati
godisnju ¢Elanarinu do isteka tekuce godine. Odluku o iskljuéenju donosi lzvrsni
odbor. Iskljugeni élan ima pravo zalbe Skupstini, Cija je odluka o isklju¢enju konacna.

TIJELA UDRUGE

Clanak 15.
Tijela Udruge su:

1. Skupstina

2. lzvrsni odbor

3. Predsjednik Udruge
4 Nadzorni odbor

Skupstina, Predsjednik Udruge, clanovi lzvrénog odbora i ¢lanovi Nadzornog odbora
biraju se i opozivaju prema odredbama ovog Statuta. Izbori za tijela Udruge (lzborna
skupstina) moraju se provesti najmanje 30 dana prije isteka mandata ¢lanova tijela
Udruge. Konstituiraju¢a sjednica izabranih tijela mora se odrzati u roku od 15 dana
od dana izbora.

O radu sjednica tijela Udruge vodi se zapisnik koji se trajno ¢uva, a potpisuju ga
predsjednik | zapisnicar




SKUPSTINA
Clanak 16.

Skupstina je najviSe tijelo upravljanja Udruge, a mozZe biti izborna, redovna |
izvanredna. Skupstinu sacinjavaju svi ¢lanovi Udruge.

Pravo glasa na redovnoj i izbornoj skupstini ima pravna ili fizicka osoba koja je platila
timsku €lanarinu za tekucu godinu, te sudjelovala na barem jednom organiziranom
druzenju Udruge.

Pravo glasa na izvanrednoj skupstini ima pravna ili fizicka osoba koja je platila timsku
¢lanarinu za tekucu godinu i koja je 365 dana unatrag od datuma odrzavanja
izvanredne skupstine sudjelovala na barem jednom organiziranom druzenju Udruge

Skupstini predsjedava predsjednik Skupstine,

Redovna Skupstina odrzava se najmanje jednom godi$nje, a izborna i izvanredna
prema potrebi

Redovna Skupstina odrzava se u drugoj polovici studenog.

Izborna Skupstina Udruge odrzava se svake dvije godine i bira predsjednika
Skupstine i tijela Udruge. Skupstina je duZna izabrati sva tijela predvidena Statutom u
roku od 7 dana

Postupak za izbor ¢lanova Skupstine mora se pokrenuti najmanje 30 dana prije
isteka mandata postojec¢im ¢lanovima Skupstine

Redovitu Skupstinu saziva predsjednik Skupstine, najmanje 30 dana prije njezina
odrzavanja, uz objavu dnevnog reda, mjesta i vremena odrzavanja.

Clanak 17.

Skupstina moze donositi pravovaljane odluke ako je nazocna natpolovicna vecina
lanova s pravom glasa, a odluka je punovazna ako je za nju glasovala vecina
nazocnih. Glasovanje se obavlja javno ili tajno

O svom radu Skupstina donosi poslovnik.

Clanak 18.

lzvanrednu Skupétinu saziva predsjednik Skupstine uz obveznu objavu Dnevnog
reda najmanje 5 dana prije njezina odrzavanja | to na viastiti zahtjev, na zahtjev
lzvrénog odbora, Nadzornog odbora, ili na zahtjev jedne petine clanova Udruge s
pravom glasa u roku od 15 dana

Na izvanrednoj Skupstini moZe se raspravljati | odlucivati samo o pitanjima radi kojih
je sazvana na nacin | po postupku utvrdenom ovim Statutom




L_J slucaju da predsjednik Skupstine ne sazove sjednicu sukladno stavku 1. ovog
lanka u roku od 30 dana od dana podnesene Inicijative, Skupstinu mogu sazvati
prediagatelji uz pismeni prijediog dnevnog reda

Clanak 19.

Skupstina je nadlezna

- donositi, mijenjati i tumagiti Statut
- donositi financijski plan i usvajati zavrsni racun,

- razmatratl | usvajati izvjestaje o radu tijela Udruge,

- razmatrati i odobravati planove i programe rada Udruge

- utvrdivati ciljeve i djelatnosti Udruge

- odlucivati o nazivu i sjedistu Udruge

- odlucivati o izgledu i uporabi znaka Udruge

- utvrdivati imovinu Udruge

- birati | opozvati predsjednika Skupstine

- birati i opozvati predsjednika Udruge i dva dopredsjednika Udruge
- birati i opozvati ¢lanove lzvrSnog odbora

- birati i opozvati ¢lanove Nadzornog odbora

- odlucivati o visini ¢lanarine i prestanku rada i postojanja Udruge
- davati pohvale, priznanja | nagrade

- proglasavati pocasne clanove Udruge

- rjesavati molbe i Zalbe upuc¢ene Skupstini

- donositi odluku o iskljuéenju iz ¢lanstva

- razmatrati i rje$avati sva razvojna pitanja vezana uz §port i Udrugu

- donositi Poslovnik o radu Skupstine

- odobravati otpis i prodaju osnovnih sredstava na prijedlog lzvrSnog odbora

- odluéuje o koristenju dobiti

- odludivati o drugim pitanjima od znadaja za rad udruge utvrdenim ovim Statutom
koja nisu stavljena u nadleznost drugog tijela.

PREDSJEDNIK SKUPSTINE
Clanak 20.

Predsjednika Skupstine bira Skupstina

Mandat predsjednika Skupétine traje dvije godine

U sluéaju odsutnosti ili sprijeéenosti predsjednika Skupstine zamjenjuje ga

predsjednik Udruge

Predsjednik Skupstine j€ nadleZzan




- sazivati sjednice Skupstine .
: _ pod uvjetima ut
- predsjedavati sjednicama Skupétmje AIRIREONAT Statiuoin

- pratiti provodenje Statuta i drugih akata Kluba

- odgovoran je za pravilan i zakoniti rad Skupstine

IZVRSNI ODBOR

Clanak 21.

IzvrSni odbor ima 9 €lanova koje bira Skupstina na vriieme od 2 godine

Predsjed'nik Udruge je €lan i ujedno po polozaju predsjednik lzvr$nog odbora
Dopredsjednici Udruge su élanovi.

lzvrSni odbor:

- utvrduje prijedliog Statuta i njegove izmjene i dopune,

- utvrduje prijedlog financijskog plana i zavrénog racuna,

- podnosi Skupstini godidnji izvjestaj o radu,

- odlucuje o visini €¢lanarine i upisnine,

- bira | razrijeSava tajnika

- odlucuje o primaniju i o iskljucenju iz lanstva,

- brine se o informiranju ¢lanstva i javnosti,

- odlucuje o koristenju imovine Udruge,

- odluéuje o promjeni adrese sjedista,

- organizira aktivnosti Udruge,

- bira predstavnike u druge udruge i razmatra njihov rad,

- imenuje osobe za potpisivanje materijalno-financijskih dokumenata,

- odlucéuje o obavljanju dopustene djelatnosti kojima stjece prihod sukladno zakonu,
- dodjeljuje pohvale, priznanja i nagrade,

- odluéuje o zaposljavanju osoba koje obavljaju poslove u Udruzn. y:

- osniva odbore, komisije i druga tijela koja pomazu ostvarivanju ciljeva,
- obavlja sve druge aktivnosti koje mu Skupstina stavi u nadleznost.

Clanak 22.

Sjednice lzvrsnog odbora odrzavaju Se prema potrebi, a nalma?’ﬁ jednorlnzvliég;a
mjeseca. Sjednica se moze odrzati ako je nazocno na;m?n]e pe nc an;r:/ier: (:Ianovg
odbora, a pravovaljane odluke donose se Vvecinom 935%\/3 ngOPredsednika
Izvréno'g odbora. U slu¢aju izjednacenosti bioja;giagova PIRSHEED-S ! |

Clanak 23.

| | Skupstina moze

' ‘ ruge | dopredsjednike Udruge SK a m
PredSJednlka aunda k%je su izabrani ako prekorace svoja ov!astenja ili
i bveze. Ako razriesava cijeli lzvrsni odbor

razrijesiti i prije isteka

X erene O av ' !
b il F:)\;")Jumm mandatom, a ako razrieSava pojedine clanove
ovi

mandata u Ciji su sastav birani. dgovara za svoj ra
lzvréni odbor i svaki njegov clan odg

lzvr§ni odbor,

d Skupstini.




Svaki ¢lan : - :
::? e 'Zab:znrsr:olg odbora moZe zatraZiti svoje razrjesenje prije isteka mandata na
T . 8 lime da je duZan obavljati svoju duznost do dono$enja odluke o

razrieSenju. Skupstina je duzna doniieti :
odluku o zahtje . .
sjednici J ahtjevu za razrjeSenje na prvoj

Clanak 24.

’ZVC"S”' odbor odlutuje o uspostavljanju i ukidanju svih radnih mjesta koja
po '3ZU”"JGY31U DVOfesnorwalt1o obnasanje odredenih poslova u Udruzi. Za ta radna
mjesta donosi sistematizaciju i opis svih elemenata koji se na ta mjesta odnose

Izvr'§|1| odbor moZe osnivati odbore i druga povremena radna tijela Udruge
lzvrsni odbor‘ imenuje predsjednika i ¢lanove odbora radnih tijela iz reda cClanova
Udruge na vrijeme od 2 godine

Odbori | druga povremena radna tijela obavljaju poslove | zadace za koja su
osnovana | o0 tome podnose izvjesca lzvrsnom odboru
PREDSJEDNIK UDRUGE

Clanak 25.

Poslovi predsjednika mogu se obavljati volonterski ili u djelatnom odnosu, ovisno o
moguénostima i potrebama Udruge, o cemu odlucuje SkupsStina

Predsjednik Udruge je po poloZaju | predsjednik Izvr$nog odbora, a bira se na
vrijleme od dvije godine uz mogucénost ponovnog izbora

Predsjednika Udruge bira Skupétina na prijedlog najmanje 3 ¢lana Skupstine

Predsjednik Udruge je odgovoran za pravilan i zakoniti rad Udruge

Predsjednik Udruge ima slijedeca prava i obveze:

anove lzvrénog odbora pojedinacno ili kao skupinu
na temelju Statuta i drugih opcih akata Udruge,
preds;edava sjednicama lzvr§nog odbora |

- predlaze Izbornoj skupstini ¢l
zastupa | predstavija Udrugu
- saziva sjednice 1zvrsnog odbora,

utvrduje prijedlog Dnevnog reda,

: S ibor
- potpisuje akte koje donosi |zvrsni O¢ . |
e Ennpe OjlzvrSenju odluka tijela Udruge | njihovo) utemeljenosti na zakonu,

> zakljudi ili kojima pristupa Udruga,
- potpisuje ugovore i sporazume koje | [ A '
: t)l SI‘:J(':a]]u prgestanka postojanja Udruge obnasa duznost likvidatora,

5K 1“t'n' ULHUL e
rec S]‘f( l'lll"\ J(" i e > S

ili odsutnosti predsjednik odreduje dopredsjednika za
|

gp”]e(;eHOSl

U slu¢aju njegove
Udruge

vodenje | zastupanje




O opozivu predsjednika Udruge odluéuje Skups ‘ ]
HON g je Skupstina na pisano argumentirani prijed!
1/3 €lanova Skupstine ili na prijedlog Nadzornog odbora. ; gz

U slu€aju prijevremenog prestanka mandata ' ' Z
: ' : i predsjednika Udruge njegovu duznost
preuzima Predsjednik Skupstine do izbora novog Predsjednika Udruge.

Izbor novog "Predsjednika Udruge mora se obaviti u roku od 15 dana od prestanka
mandata bivSeg Predsjednika Udruge.

DOPREDSJEDNIK UDRUGE

Clanak 26.
Udruga ima dva dopredsjednika koji su ovlastene osobe za zastupanje Udruge.

Poslovi dopredsjednika mogu se obavljati volonterski ili u djelatnom odnosu, ovisno o
mogucnostima i potrebama Udruge, o ¢emu odlucuje Skupstina.

Dopredsjednici Udruge biraju se na vrijeme od dvije godine uz mogucnost ponovnog
izbora.

Dopredsjednike Udruge predlaze Predsjednik Udruge, a bira ih Skupstina .
Dopredsjednik Udruge ima slijedeca prava i obveze:

- zastupa i predstavlja Udrugu na temelju Statuta i drugih opc¢ih akata Udruge,
- brine o izvr$enju odluka tijela Udruge i njihovoj utemeljenosti na zakonu,

- preuzima poslove Predsjednika, u slucaju njegove sprije¢enosti ili odsutnosti
- obavlja druge poslove i zadatke utvrdene ovim statutom, drugim op¢im aktima
Udruge ili odlukama njegovih tijela,

O opozivu do predsjednika Udruge odlucéuje Skupstina na pisano argumentirani
prijedlog 1/3 ¢lanova Skupstine ili na prijedlog Nadzornog odbora ili na prijedlog
Predsjednika Udruge.

Izbor novog Dopredsjednika Udruge mora se obaviti u roku od 15 dana od prestanka
mandata bivéeg Dopredsjednika Udruge.

U sluéaju sprijecenosti ili odsutnosti nekog od dopredsjednika mijenja ga ¢lan
lzvrénog odbora kojeg on odredi

TAJNIK
Clanak 27.

se obavljatl volonterski ili u djelatnom odnosu, ovisno o

Poslovi tajnika mogu : \ pon ) ] h
mog ucn()']"nn'] | potrebama Udruge, o éemu odlucuje Skupstina Uvjete glede strucne
o 5 { - . - -
grfim( radnog iskustva | druge uvjete potrebite za obavljanje poslova i za izboi
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Tajnika utvduje lzvrsnt odbor







